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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

0 zarzgdzaniu szkotg lub placéwka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 21-03-2013 - 04-04-2013 przez zespo6t wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktérego weszli Stawa Mrozek, Joanna Jacykowska, lwona Rudzka.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikdéw, uczniéw, rodzicéw, partneréw szkoty i przedstawicieli organu prowadzacego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

Kategoria badanych/zrodta

Metoda/technika

Sposob doboru proby

Wielkos¢ proby/liczba

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢ pozalekcyjnych

danych obserwowanych jednostek
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Ankieta elektroniczna (CAWI) nd nd
Nauczyciele Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 8
"Szkota, w ktérej pracuje”
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani pod 4
zogniskowany (FGlI) wzgledem stazu, nauczanego
przedmiotu i pracy w
zespotach zadaniowych oraz
pedagog szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 20
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 19
"Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych od
najstarszych
Ankieta elektroniczna (CAWI) | Badanie na probie petnej 25
"Méj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 3
zogniskowany (FGlI) ostatnich rocznikéw, dobrani
losowo oraz przedstawiciele
samorzadu szkolnego
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady rodzicéw 4
zogniskowany (FGlI) i rad klasowych,
reprezentujacy rozne roczniki
oraz wszyscy chetni
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 20
rodzicow ucznidéw klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele organu 4
przedstawiciele organu zogniskowany (FGlI) prowadzacego i instytuciji
prowadzgcego wskazanych przez dyrektora
jako partnerzy
Obserwacija zaje¢ 6
Obserwacja zaje¢ pozalekcyjnych
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza danych zastanych
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Gimnazjum w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym

Patron

Typ placowki Gimnazjum
Miejscowos¢ Zdziechowa
Ulica Zdziechowa
Numer 51

Kod pocztowy 62-200

Urzad pocztowy Gniezno

Telefon 614271613

Fax

Www zsgzdziechowa.pl
Regon 63460651300000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

petnozatrudnionego nauczyciela

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 90

Oddziaty 4
Nauczyciele petnozatrudnieni 5
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 3
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 22.5

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 18

Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE
Powiat gnieznienski
Gmina Gniezno

Typ gminy gmina wiejska

Liczba mieszkancow

Wysokos¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Raport z ewaluacji zewnetrznej, ktory Panstwu przedstawiamy stanowi zrédto informacji na temat dziatan
podejmowanych w Gimnazjum wchodzgcym w skiad Zespotu Szkolnho-Gimnazjalnego w Zdziechowie
w powiecie gnieznienskim. Badania obejmowaly dwa obszary: ,Procesy zachodzace w szkole”
i ,,Funkcjonowanie szkoly w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci w zakresie wspétpracy z rodzicami
uczniow”. Wszystkie zawarte w niniejszym tekscie tezy i dane znajduja potwierdzenie w wynikach badan
ankietowych, obserwacjach, analizie dokumentacji i wywiadach z: dyrektorem szkoly, nauczycielami,
pracownikami  niepedagogicznymi, uczniami, rodzicami oraz przedstawicielami instytucji
wspotpracujacych ze szkota.

Zespot Szkolno-Gimnazjalny w Zdziechowie jest szkotg publiczng, prowadzong przez Gmine Gniezno. W jego
sktad wchodzg: badane gimnazjum, szkota podstawowa, oddziat przedszkolny w Zdziechowie oraz we wsi Obora.
Zespot funkcjonuje w budynku patacowym, usytuowanym na wzgorzu, w centrum wsi. Patac ten byt w posiadaniu
niemieckiej rodziny Wendorfféw, a pierwsze zapiski dotyczace polskiej szkoty siegaja roku 1933. Pomieszczenia
w budynku patacowym zostaty cze$ciowo dostosowane do potrzeb uczniéw i dzieci z oddziatu przedszkolnego.
Duzym utrudnieniem jest brak sali gimnastycznej i realizacja zaje¢ w holu gtbwnym, przez ktéry przechodza dzieci
z oddziatu przedszkolnego, jak rowniez osoby z zewnatrz. Z informacji uzyskanych w trakcie prowadzonych badan
wynika, ze w planach gminy jest budowa nowej szkoty, ale termin realizacji tej inwestycji wydaje sie bardzo odlegty.

Oferta edukacyjna gimnazjum jest spdjna z podstawg programowg ksztatcenia ogoélnego, ktdéra monitorujg
nauczyciele w celu sprawdzenia stopnia jej realizacji. Szkota nie realizuje wtasnych nowatorskich rozwigzan
programowych. Nauczyciele deklarujg wzajemng wspéiprace w zespotach przedmiotowych, prowadzg kota
zainteresowan i zajecia wyréwnawcze dla ucznidéw z trudnosciami w nauce. Wdrozenie punktowego systemu
oceniania zachowania uczniéw podyktowane byto ich wnioskiem z prowadzonych dziatan wychowawczych.
Rodzice dostrzegajg szczegdlng potrzebe edukacji swoich dzieci w zakresie nauki jezyka polskiego i jezykow
obcych.

Nauczyciele i uczniowie dbajg o dobre relacje ze Srodowiskiem, podejmujg statg wspétprace z lokalnym portalem
informacyjnym, organizujg imprezy i uroczysto$ci. Waznym przedsiewzieciem na rzecz $rodowiska sg uroczyste
obchody upamigtnienia bitwy pod Zdziechowg 30 grudnia 1918 roku, ktére organizowane sg przy wspotpracy
z radg sofecka, miejscowg parafig, Ochotniczg Strazg Pozarng i Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego. Uczniowie
angazujg sie w dziatalno$¢ druzyny harcerskiej prowadzonej przez 51 ,Pomaranczowy” Szczep Harcerski.
Reprezentanci mtodziezy naleza do szkolnego choru, ktéry niejednokrotnie uswietnia imprezy zewnetrzne, np.
inauguracje roku akademickiego w Gnieznie. W Uczniowskim Klubie Sportowym mitodziez trenuje pitke nozng
i tenis stotowy.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Procesy

Wymaganie: Szkofa lub placowka ma koncepcje pracy

Komentarz:

Koncepcija pracy szkoly i zawarte w niej zalozenia znane s3 nie tylko jej pracownikom, ale rowniez uczniom
i rodzicom, ktérzy uczestniczyli w wywiadach. W ich opinii, szkota kladzie szczegodlny nacisk
na ksztaltowanie postaw patriotycznych, wzajemny szacunek i tolerancje. Szkota analizuje, ale nie
modyfikuje koncepciji pracy szkoty.

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie $rednim.

Szkota realizuje przyjeta przez rade pedagogiczna koncepcje pracy, ktora znana jest pracownikom.
Zardwno nauczyciele, jak i pracownicy niepedagogiczni uczestniczacy w wywiadach twierdza, ze najwazniejszymi
zatozeniami koncepcji pracy szkoty sa: nauka i wychowanie, zwtaszcza patriotyczne, dbatosé o to, aby uczen byt
zwigzany ze srodowiskiem lokalnym, przygotowanie do kolejnego etapu ksztatcenia, profilaktyka zdrowotna, kultura
zachowania, pomoc kolezenska, wzajemny szacunek i tolerancja. Dyrektor w wywiadzie podaje réwniez dgzenie
do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia we wspotpracy z rodzicami i samorzadem terytorialnym,
rozwijanie zainteresowan uczniéw i wychowanie ich na ludzi twérczych. Jego zdaniem, koncepcje wypracowat
zesp6t wychowawczy i przedstawit do dyskusji radzie pedagogicznej, ktéra jg zatwierdzita 8 lutego 2012 roku
(protokolarz rady pedagogicznej). Wszyscy ankietowani nauczyciele (8) wskazuja, ze czuja sie jej wspotautorami.
Natomiast biorgcy udziat w wywiadzie, podaja, ze koncepcja jest realizowana poprzez projekty edukacyjne,
dziatania profilaktyczne i akcje charytatywne. Szkota w opinii rodzicow biorgcych udziat w wywiadzie, wzmacnia
wartosci ujete w koncepciji pracy poprzez, np. realizowane przedsiewziecie zwigzane z uroczystymi obchodami
upamietnienia Powstania Wielkopolskiego i obrong Zdziechowy w grudniu 1918 roku.

Koncepcja pracy szkoly jest analizowana, nie jest modyfikowana, co potwierdzajg dyrektor i nauczyciele
w wywiadach, wskazujac, ze nie bylo koniecznosci wprowadzania zmian i modyfikowania koncepcji od jej
powstania czyli od 1,5 roku. Dyrektor i nauczyciele (8) w ankietach i wywiadach wskazuja, ze wspdlnie uczestniczg
w analizie koncepcji pracy na radach pedagogicznych i zespotach przedmiotowych. W wyniku przeprowadzonej
analizy sformutowano wniosek, Swiadczacy o jej prawidiowej realizacji.

Istniejaca koncepcja pracy szkoly jest znana uczniom i rodzicom oraz jest przez nich akceptowana.
Zdaniem uczniéw uczestniczacych w wywiadzie, w szkole ktadzie sie szczegdlny nacisk na nauke oraz ich ubior.
Wyrazajg pozytywna opinie na temat pracy $wietlicy oraz dostepu do Internetu na terenie szkoty. Negatywng
natomiast na temat braku sali gimnastycznej i koniecznosci korzystania ze $wietlicy wiejskiej na zajeciach
wychowania fizycznego. Rodzice w wywiadzie, podkreslajg najwazniejszg wartosé uznawang w szkole, jaka jest
postawa patriotyczna. Poza tym, ich zdaniem wazne jest zdobywanie wiedzy, réwniez na kétkach rozwijajgcych
zainteresowania np. historycznym, matematycznym, chemicznym i fotograficznym. Dyrektor w wywiadzie podaje,
ze zapoznat z koncepcja pracy szkoty zarédwno ucznidw, jak i rodzicow poprzez szkolng strong internetowa, a takze
na lekcjach wychowawczych, na zebraniach ogélnych i spotkaniach rady rodzicow.

Poziom spetniania wymagania: C
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Wymaganie: Oferta edukacyjna umoZliwia realizacje podstawy programowej

Komentarz:

Badania potwierdzaja, ze oferta edukacyjna szkoly zaspokaja potrzeby uczniow i wiekszosci
ankietowanych rodzicow. Dostrzegajg oni nastepujace potrzeby edukacyjne ich dzieci: nauka jezykow
obcych, zajecia sportowe, potrzeba kaligrafii, zwiekszenie czytelnictwa. Zdaniem ankietowanych rodzicow,
zbyt duzy nacisk potozono w szkole na wychowanie muzyczne i plastyczne, a zbyt maty na jezyk polski.
Nauczyciele monitoruja podstawe programowa w celu sprawdzenia stopnia jej realizacji. Szkota nie
realizuje wlasnych nowatorskich rozwigzan programowych (innowacji pedagogicznych).

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie $rednim.

Oferta edukacyjna jest spojna z podstawa programowg i potrzebami uczniéw. Obserwacja (5) zaje¢
potwierdza, ze nauczyciele realizujg zatozenia podstawy programowej. Dyrektor w ankiecie wskazuje,
ze szczegblng uwage w podstawie programowej zwraca na cele, warunki i tresci z uwzglednieniem bazy lokalowe;j
i dydaktycznej szkoty. Nauczyciele bioracy udziat w wywiadzie wskazujg, ze zwracajg uwage na umiejetnosc
rozwigzywania zadan praktycznych, tworzenia wypowiedzi ustnych, doskonalenie analizy tekstéw kultury,
wychowanie obywatelskie i wzbogacenie stownictwa. Zdaniem wiekszosci ankietowanych rodzicéw (14/20), szkota
zaspokaja potrzeby edukacyjne ich dzieci, pieciu respondentéw ma odmienne zdanie, a jeden nie udzielit
odpowiedzi. W ich opinii, potrzeby edukacyjne dzieci to: nauka jezykéw obcych, zajecia sportowe, potrzeba nauki
kaligrafii, zwiekszenie czytelnictwa. Zdaniem rodzicéw, zbyt duzy nacisk potozono w szkole na wychowanie
muzyczne i plastyczne, a zbyt maly na jezyk polski. W ich opinii nalezy zwréci¢ wiecej uwagi na udzielanie
dodatkowych wyjasnien i uzyskiwanie potwierdzenia zrozumienia materiatu, rozwijanie zainteresowan plastyka,
muzyka, jezykiem angielskim, biologig. Ponadto nalezy zorganizowac¢ wiecej zaje¢ dodatkowych, wyréwnawczych,
aby uczen zdobyt podstawowe wiadomosci, umiat je wykorzysta¢, umiat wspétdziata¢ w grupie, aby byt ,dobrym
Polakiem" i nie byt obojetny na krzywde. Wiekszos¢ ankietowanych uczniéw klas drugich (11/19) wskazuje,
ze szkota umozliwia im nauczenie sie najwazniejszych dla nich rzeczy, o$miu jest odmiennego zdania. Uczniowie
najbardziej chca sie nauczyé w szkole: postugiwania sie jezykiem obcym, przedmiotéw Scistych, poprawnej
polszczyzny, gry na instrumencie klawiszowym, plastyki oraz zaradnosci i asertywnos$ci. Zdaniem nauczycieli,
najwazniejsze dziatania szkoty z punktu widzenia potrzeb edukacyjnych uczniéw to: wychowanie patriotyczne
i obywatelskie, poprawnosé wypowiadania sie w jezyku polskim i umiejetno$¢ porozumiewania sie w jezyku
obcym.

Oferta edukacyjna uwzglednia ksztaltowanie kompetencji potrzebnych na rynku pracy, co potwierdza
dyrektor w ankiecie, a nauczyciele, partnerzy i przedstawiciel samorzgdu w wywiadzie. Do najwazniejszych
kompetencji ich zdaniem nalezy: umiejetno$¢ postugiwania sie jezykiem obcym, umiejetno$¢ pracy zespotowej,
kreatywne podej$cie do stawianych zadan, umiejetnosci informatyczne, samodzielno$¢, systematycznosé
i punktualnos¢. Nauczyciele bioracy udziat w wywiadzie, wskazuja, ze sami monitoruja realizacje podstawy
programowej, wpisujac w dzienniku na biezaco ilos¢ zrealizowanych godzin. Zdanie nauczycieli podziela dyrektor
w wywiadzie, twierdzac, ze monitoruje podstawe poprzez analize planowania i dokumentowania pracy nauczycieli:
rozktady materiatu, dzienniki lekcyjne, obserwacje. Sformutowany na radzie pedagogicznej wniosek potwierdza
realizacje podstawy programowej.

Oferta edukacyjna szkoly jest modyfikowana w celu umozliwienia petniejszego rozwoju ucznidow,
co potwierdza dyrektor w wywiadzie, a nauczyciele w ankiecie. Podajg nastepujace przyktady: zwiekszenie zajeé
rozwijajacych zainteresowania - kotko historyczne, matematyczne, fizyczne, biologiczne, chemiczne, jezyka
angielskiego, zajecia kreatywnego myslenia oraz zajecia wyréwnujace szanse edukacyjne, np. z jezyka polskiego,
zajecia korekcyjno-kompensacyjne, terapia pedagogiczna, zmieniono godziny dowozow, aby uczniowie mogli
uczestniczy¢ w zajeciach po zakonczonych lekcjach. Zdaniem (13/20) ankietowanych rodzicéw i (9/19) uczniéw
klasy drugiej, szkota pomaga rozwija¢ zainteresowania i aspiracje uczniéw, natomiast siedmiu rodzicoéw i dziesieciu
ucznibw wyraza odmienng opinie. Szkota nie wprowadzita nowatorskich rozwigzan programowych (innowagciji
pedagogicznych). Nauczyciele wskazujg zajecia kreatywnego myslenia realizowane w ramach $wietlicy szkolnej.

Poziom spetniania wymagania: C
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Wymaganie: Procesy edukacyjne majg charakter zorganizowany

Komentarz:

Procesy edukacyjne realizowane w badanej szkole sa zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.
Nauczyciele stosujg réozne formy wspierania i motywowania uczniow. Wyniki badan ankietowych nie
zawieraja przykladow wnioskow z monitorowania osiagnie¢ uczniow, ktére potwierdzatyby ich
wykorzystanie w planowaniu tych procesow.

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie $rednim.

Dyrektor i wszyscy nauczyciele (8) wyrazajg w ankietach zgodna opinig, ze w szkole wykorzystuje sie zalecane
warunki i sposoby realizacji podstawy programowej. Respondenci podajg przyktady stosowania metod
i Srodkow dydaktycznych.

Wszyscy ankietowani nauczyciele (8) i dyrektor w wywiadzie stwierdzaja, ze procesy edukacyjne sg planowane i
w tym celu uwzglednia sie: potrzeby i mozliwosci uczniéw, liczebno$¢ klas, organizacje roku szkolnego, czas
potrzebny do zrealizowania poszczegdlnych tresci.

Wyniki badan pochodzace z réznych zrédet (ankiety dla uczniéw, nauczycieli, obserwacje lekcji, szkoty, analiza
dokumentacji) wykazujg, ze organizacja procesoéw edukacyjnych i stosowane w szkole metody nauczania
sprzyjaja uczeniu sie. Wszyscy ankietowani nauczyciele (8) deklaruja, ze kilka razy w roku uczniowie pracuja
na lekcjach metoda projektu. Ankietowani uczniowie klasy trzeciej (15/25) i klasy drugiej (12/19) raczej czuja sie
zmeczeni z powodu liczby zaje¢ w szkole, pozostali (10/25 klasa trzecia, 7/19 klasa druga) sa odmiennego zdania.
Wiekszo$¢ ankietowanych uczniow klasy trzeciej (16/25) i klasy drugiej (15/19) deklaruje, ze pracuje w grupach
na niektdérych zajeciach, pozostali (9 /25 klasa trzecia, 4/19 klasa druga) wskazuja, ze na wiekszosci. Ankietowani
uczniowie klasy trzeciej (14/25) twierdza, ze byli zaciekawieni lekcjami, 11/25 raczej nie. Obserwacje wszystkich
lekcji (6) i szkoty wykazuja, ze liczebnos¢ klas pozwala na organizacje proceséw edukacyjnych.

Ocenianie uczniéw daje im informacje o postepach w nauce oraz motywuje ich do dalszej pracy,
na co wskazujg wyniki badan (ankiety — uczniowie, rodzice, obserwacje lekcji i szkoty, wywiad z uczniami,
dokumentacja szkolna). Wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw klasy drugiej (15/19) zawsze lub prawie zawsze wie,
dlaczego otrzymato taka, a nie inng ocene, pozostali (4/19) wskazuja, ze ma to miejsce rzadko. Ankietowani
rodzice (11/20) deklaruja, ze ocenianie zacheca dziecko do dalszego uczenia sie, pozostali (9/20) wskazuja,
ze tak, ale na nielicznych lekcjach. Obserwacje wszystkich lekcji (6) wykazuja, ze ocenianie uczniéw daje im
informacje o ich postepach w nauce. Obserwacja szkoty potwierdza, ze w szkole widoczne sg informacje
o aktualnych sukcesach uczniéw. Uczniowie w wywiadzie stwierdzajg, ze majg ochote sig uczyc.

W szkole monitoruje sie osiggniecia uczniow, co deklarujg wszyscy ankietowani nauczyciele (8) i dyrektor
w wywiadzie. W opinii dyrektora w szkole dba sie o przestrzeganie zapisow zawartych w wewnatrzszkolnym
systemie oceniania, prowadzi sie analize wynikdw egzamindéw gimnazjalnych.

Wspotpraca nauczycieli i uczniow dotyczy procesow edukacyjnych, nauczyciele stosuja rozne sposoby
wspierania i motywowania ucznidw, co potwierdzajg wyniki badan (ankiety dla nauczycieli i uczniéw, opinie
wyrazone przez dyrektora, rodzicow, ucznidw w wywiadach). Niemal wszyscy ankietowani nauczyciele (7/8)
deklaruja, ze biorg pod uwage opinie uczniéw o tym, jak chcieliby sie uczy¢. Podajg przykltady motywowania
uczniéw, np.: pochwaty stowne (na forum klasy i szkoty, wobec rodzicéw), udziat w konkursach. Ankietowani
uczniowie klasy drugiej (8/19 wskazan) podaja, ze na mniej niz potowie lekcji nauczyciele pytajg ich o opinie, w jaki
sposo6b chcieliby sie uczyé, na zadnych (6 wskazan), na okoto potowie i wiekszosci (5 wskazan). Rodzice
i uczniowie w wywiadach potwierdzajg, ze nauczyciele stosujg rézne sposoby wspierania i motywowania, np.
pochwaty stowne. Dyrektor w wywiadzie deklaruje, ze podejmowane sg w szkole dziatania uwzgledniaja opinie
uczniéw.

Informacja o postepach w nauce pomaga uczniom uczy¢ sie, na co wskazujg wyniki badan. Wszyscy
ankietowani rodzice (20) twierdza, ze ich dziecko umie sie uczy¢. W opinii potowy rodzicéw (10/20) wiekszo$é
nauczycieli wyjasnia ich dziecku jak sie uczy¢. Ankietowani uczniowie klasy trzeciej (15/25), wskazujg, ze w dniu
badania dostali od nauczyciela wskazoéwke, ktéra pomogta im sie uczyé, pozostali (10/25) sg odmiennego zdania.
Ankietowani uczniowie klasy drugiej (13/19) uwazajg, ze wielu nauczycieli wyjasnia im jak sie uczy¢, pozostali
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(6/19) sg odmiennego zdania. Uczniowie w wywiadzie twierdza, ze w szkole rozmawia sie z nimi na temat jak sie
uczy¢. Obserwacie lekcji (3/6) wykazuja, ze nauczyciele zwracajg uwage na te elementy odpowiedzi lub dziatania
ucznia, ktére byty nieprawidtowe, jedna obserwacja wykazuje, ze w niektérych sytuacjach, a w przypadku dwéch
nie miato to miejsca.

Procesy edukacyjne przebiegajace w szkole sa monitorowane, ale wnioski z monitoringu nie sg wdrazane
i wykorzystywane do planowania proceséw edukacyjnych. Ankietowani nauczyciele (4/8) deklaruja,
ze monitorujg postepy i osiggniecia ucznidw, prowadzgc systematyczne analizy, pozostali (3/8), ze probujg je
prowadzi¢, a jedna osoba deklaruje, ze prowadzi analizy, gdy pojawia sie taka potrzeba. Wiekszo$¢ ankietowanych
nauczycieli (6/8) wymienia ogblne dziatania, okresla, czemu stuzy monitorowanie, lecz nie odpowiada na pytanie,
ktére dotyczy trzech najwazniejszych wnioskéw z monitorowania proceséw edukacyjnych. Dyrektor w ankiecie
podaje przyktady decyzji dotyczacych proceséw edukacyjnych, kidére w jego opinii wynikajg z monitoringu tych
proceséw, np.: przydziat dodatkowych godzin na przedmioty Sciste w celu podniesienia poziomu ksztatcenia,
powstanie kot zainteresowan oraz praca z uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Procesy edukacyjne sg efektem wspotdziatania nauczycieli

Komentarz:

Dokumentacja szkoly potwierdza prowadzenie przez nauczycieli analiz z przebiegu procesow
edukacyjnych. Przy podejmowaniu decyzji o wprowadzaniu koniecznych zmian wiekszo$¢ nauczycieli
wskazuje w ankiecie, ze ich opinia brana jest pod uwage. W uzasadnieniu swoich wskazan nie podaja
przykiadéw zmian, ktdre zostaly wprowadzone w wyniku wspélnych ustalen. Nauczyciele powotuja sie
jedynie na prowadzenie dyskusji podczas spotkan zespotéw przedmiotowych i zebran rady pedagogiczne;j.
Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie srednim.

Nauczyciele wspotdziataja przy tworzeniu i analizie proceséw edukacyjnych, co potwierdza dokumentacja
szkolna. Na podstawie sprawozdania zespotéw przedmiotowych stwierdzono, ze sporzadzane sg rozktady
materiatu, ktére uwzgledniajg realizacje podstawy programowej, jak réwniez planowane sg zajecia pozalekcyjne
i egzaminy prébne. W zespole wychowawczym przygotowywany jest plan pracy samorzadu uczniowskiego,
tematyka godzin do dyspozycji wychowawcow, regulamin pobytu uczniow w $wietlicy i dyzuréow nauczycieli.
W opinii wszystkich ankietowanych nauczycieli (8), konsultujg oni swoje plany zaje¢ edukacyjnych z innymi
nauczycielami. Dyrektor w ankiecie powotuje sie na przydziat odpowiedniej ilodci godzin na dziatalno$¢ kot
zainteresowan i prowadzenie zaje¢ wyréwnawczych, co byto wynikiem wnioskéw z prowadzonych analiz proceséw
edukacyjnych. Wszyscy ankietowani nauczyciele (8) wskazujg na wspélnie z innymi nauczycielami podejmowanie
analiz np. w zespotach zadaniowych, 7/8 prowadzi jg z innymi nauczycielami przy okazji nieformalnych spotkan
i rozméw, 6/8 przeprowadza analize samodzielnie i ponosi za nig odpowiedzialnos¢. W wywiadzie informujg
0 prowadzeniu analiz na podstawie wynikéw testow uczniéw klas pierwszych, ktorych celem jest pozyskanie
informacji na temat zdobytej wiedzy i umiejetnosci na poziomie szkoty podstawowej (diagnoza wstepna). Poza tym,
analizujg osiggnigcia uczniéw w nauce oraz ich wyniki z egzaminéw prébnych i zewnetrznych.

Nauczyciele wspieraja sie w organizacji i realizacji proceséw edukacyjnych. W opinii wszystkich
ankietowanych nauczycieli (8) w pracy z uczniem wspierajg sie wzajemnie i pomoc, jakg uzyskujg jest
wystarczajgca. Od wychowawcow klas i pedagoga szkolnego uzyskujg informacje na temat trudniej sytuaciji
rodzinnej ucznia, co uwzgledniajg w procesie nauczania. Powotujg sie takze na wymiane doswiadczen podczas
spotkan zespotéw przedmiotowych i dzielenie sie pomocami dydaktycznymi. W wywiadzie dyrektor potwierdza
wzajemng wspotprace nauczycieli, np. w zespotach ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub podczas
uroczystosci i wycieczek szkolnych.

Proces zmiany jest efektem wspdlnych decyzji. W ankiecie wiekszo$¢ nauczyciele (5/8) zaznacza, ze ich gtos
brany jest pod uwage w trakcie podejmowania decyzji 0 wprowadzeniu koniecznych zmian w realizacji proceséw
edukacyjnych, trzy osoby sg odmiennego zdania. W uzasadnieniu swoich odpowiedzi tylko jeden respondent
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podaje konkretny przyktad zmiany, ktéra zostata wprowadzona (dotyczyta przydzielenia dodatkowych godzin z art.
42 Karty nauczyciela na prowadzenie koétek jezykowych). Pozostali nauczyciele (7/8) nie podajg zadnych
przyktadoéw zmian, przy czym deklaruja, ze ich opinie brane sg pod uwage podczas zebran rady pedagogiczneji na
spotkaniach zespotéw przedmiotowych. Dyrektor w wywiadzie informuje, ze wspélna decyzja dotyczyta zmiany
podrecznika do przedmiotu plastyka i dostosowania wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci rozwojowych ucznia.

Poziom spetniania wymagania: C

Wymaganie: Ksztaftuje sie postawy uczniow

Komentarz:

Program wychowawczy szkoly oraz kalendarz imprez i uroczystosci szkolnych stanowia podstawe
do planowania i realizacji dziatan, ktorych celem jest ksztaltowanie pozytywnych postaw miodziezy
gimnazjum. Uczniowie angazuja sie w realizacje dzialan wychowawczych, zgtaszaja wlasne propozycje
i uczestnicza w akcjach organizowanych miedzy innymi przez samorzad uczniowski. Na podstawie
whnioskéw z prowadzonych dziatan wychowawczych wdrozono punktowy system oceniania zachowania
uczniow.

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Dziatania wychowawcze podejmowane w szkole sg spojne i adekwatne do potrzeb uczniéw. Zdecydowana
wiekszo$é ankietowanych rodzicow (16/20) uwaza, ze spos6b, w jaki szkota wychowuje uczniéw odpowiada
potrzebom ich dzieci, 4/20 respondentéw jest odmiennego zdania, przy czym 17/20 rodzicéw wskazuje,
ze nauczyciele traktujg uczniow w réwny sposéb (troje rodzicdéw jest odmiennego zdania). Uczniowie klasy drugiej
(10/19) zaznaczajg w ankiecie, ze nauczyciele traktujg ich sprawiedliwie, pozostali (9/19) nie podzielaja tej opinii.
Zdaniem nauczycieli w wywiadzie, o utrzymaniu spojnosci dziatan wychowawczych $wiadcza ustalenia zawarte
w programie wychowawczym szkoty oraz stosowanie punktowego systemu oceniania zachowania ucznidw.
Sprzyja to ich konsekwentnym dziataniom i przestrzeganiu przez ucznidéw obowigzujgcych zasad zachowania.
W wywiadzie pracownicy niepedagogiczni informuja, ze w szkole dyskutuje si¢ na temat pozadanych postaw
ucznibw miedzy innymi podczas organizowanych apeli i na lekcjach wychowawczych. Zdaniem dyrektora
wyrazonym w wywiadzie szkota dba o to, aby prowadzone dziatania wychowawcze byty spéjne i podejmowane
w oparciu o najwazniejsze dokumenty: program wychowawczy i program profilaktyki. Wspolnie tworzony jest
kalendarz imprez szkolnych za realizacje, ktérego ponoszg odpowiedzialnosé wyznaczeni nauczyciele. Wiekszosé
ankietowanych uczniéw klasy drugiej (14/19) uznaje promowane przez szkote postawy za wazne i zgadza sie
z nimi. Dla pozostatych uczniéw (5/19), nie sg one wazne. Nauczyciele w wywiadzie informuja, ze przeprowadzajg
diagnoze wychowawczych potrzeb uczniéw poprzez indywidualne rozmowy z ich rodzicami. W wyniku tej diagnozy
ustalono potrzebe zapewnienia uczniom pomocy socjalnej (dozywianie), opieki w Swietlicy szkolnej, doptaty
do zakupu podrecznikdw.

Uczniowie uczestnicza w dziataniach sprzyjajacych ksztattowaniu pozadanych spotecznie postaw. Zdaniem
wszystkich ankietowanych nauczycieli (8), w ostatnich szesciu miesigcach w szkole miata miejsce dyskusja
na temat pozadanych postaw uczniéw. Udziat w rozmowie na temat odpowiedniego zachowania, ktéra miata
miejsce w tym lub poprzednim semestrze potwierdza w ankiecie zdecydowana wigkszo$¢ ucznidéw klasy drugiej
(17/19), dwoje wskazuje, ze miata ona miejsce w poprzednim roku szkolnym lub dawniej. Ponadto zdecydowana
wigkszos¢ (18/19) informuje, ze w tym roku szkolnym brali udziat w innych zajeciach zwigzanych z zachowaniem
i relacjami z innymi ludZmi, jeden uczen nigdy nie brat w nich udziatu. Obserwacja wszystkich zaje¢ (6) potwierdza,
ze podczas lekcji uczniowie zachowywali sie zgodnie z obowigzujgcymi zasadami. Zdaniem nauczycieli
wyrazonym w wywiadzie, uczniowie biorg udziat w dziataniach ksztattujgcych spotecznie pozgdane postawy np.
w akcjach charytatywnych lub w konkursach.

Uczniowie biorg udzial w planowaniu i modyfikowaniu dziatan wychowawczych w szkole, co deklaruje
w ankiecie dyrektor i zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli (7/8), jeden z nauczycieli jest odmiennego zdania.
Dyrektor i wszyscy nauczyciele (8) podajg w ankiecie przyktady Swiadczace o planowaniu i udziale uczniow
w dziataniach wychowawczych, np.: praca w samorzgdzie uczniowskim, zgtaszanie propozycji wycieczek
szkolnych, przygotowanie i realizacja imprez szkolnych, udziat w akcjach charytatywnych. W opinii ankietowanych
uczniow klasy drugiej (10/19) majg oni wptyw na to, jakie postawy sa promowane w szkole, 9/19 nie podziela tej
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opinii. Zdaniem rodzicéw w wywiadzie, uczniowie majg wptyw na ustalanie zasad obowigzujacych w szkole
poprzez samorzad uczniowski, ktory ich reprezentuje. Przebieg wszystkich obserwowanych zaje¢ nie przewidywat
zgtaszania przez uczniow inicjatyw, ktére dotyczytyby metod pracy na lekcji, poruszanych tresci, sposobu
oceniania, terminéw sprawdzianéw lub wyj$¢ poza szkote. Nauczyciele w wywiadzie wskazujg na postawy, ktére
promowane sg w szkole: uczciwosé, prawdomoéwnosé, tolerancja, wrazliwosé. Uczniowie w wywiadzie stwierdzaja,
ze szkota oczekuje od nich punktualnosci, a swoje pomysty moga przekazywaé wychowawcy. Ich zdaniem, szkole
brakuje $rodkéw finansowych na realizacje pomystéw zwigzanych z wycieczkami. W wywiadzie dyrektor
i nauczyciele deklaruja, ze wnioski z analizy dzialan wychowawczych sg wdrazane i przyczynily sie
do wprowadzenia punktowego systemu oceniania zachowania ucznidw.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Prowadzone sg dziatania stuzgce wyrownywaniu szans edukacyjnych

Komentarz:

Rodzice dostrzegajg starania szkoly zwiekszajace szanse edukacyjne ucznidéw, jednak nie maja poczucia,
ze ich dzieci traktowane sg indywidualnie w procesie edukacji. Wiekszo$¢ uczniow klasy drugiej jest
zadowolona ze swoich wynikéw w nauce, potowa z nich odczuwa brak wiary w ich mozliwosci ze strony
nauczycieli.

Ponizsze argumenty swiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie srednim.

Nauczyciele znajg mozliwosci swoich uczniow. W ankiecie wszyscy nauczyciele (8) deklaruja, ze diagnozujg
mozliwosci swoich ucznidéw i na tej podstawie uzyskujg informacje na temat poziomu ich wiedzy i umiejetnosci
(mocne i stabe strony ucznia). Zdaniem partnerow szkoty, ktoérzy uczestniczyli w wywiadzie, w miejscach
zamieszkania uczniéw pojawiajg sie problemy spoteczne zwigzane z trudnosciami materialnymi ich rodzicow. W
ankiecie dyrektor podaje, ze w szkole sg uczniowie, kidrzy nie osiggaja sukcesu edukacyjnego na miare
swoich mozliwosci. Jest to spowodowane $rodowiskiem rodzinnym uczniéw. Dla wielu rodzin wiedza
i wyksztatcenie nie jest wartoscig i nie dostrzegajg potrzeby nauki, jak réwniez podjecia statej pracy. Wiekszosé
ankietowanych uczniéw klasy drugiej (10/19) jest zadowolona ze swoich wynikbw w nauce, 8/19 nie odczuwa
takiego zadowolenia i uwaza, ze mogli zrobi¢ wigcej, jednego ucznia nie obchodzg wyniki w nauce.

W szkole prowadzone sg dziatania zwiekszajace szanse edukacyjne ucznidéw. Zdaniem dyrektora wyrazonym
w ankiecie, szkota prowadzi dziatania zwiekszajgce szanse edukacyjne uczniéw. Nalezy do nich: realizacja zaje¢
dodatkowych, w ktérych uczestniczy 50% ucznidw oraz realizacja projektéw unijnych, w ktérych bierze udziat 30%
ucznidow. Wiekszos¢ ankietowanych rodzicéw (11/20) potwierdza starania szkoty, by dziecko miato poczucie
sukcesu w nauce na miare swoich mozliwosci, oSmiu respondentéw jest odmiennego zdania, jedna osoba nie
udzielita odpowiedzi. W opinii rodzicéw, przyktadem takich starahn sg organizowane konkursy, mozliwosé
poprawiania ocen i pochwata na forum klasy lub szkoty. Partnerzy szkoty powotuja sie na funkcjonowanie
punktowego systemu oceniania osiggnie¢ ucznidw, ktéry motywuje ucznidéw do nauki. Uczestniczacy w wywiadzie
rodzice, wskazujg na zajecia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania mtodziezy. Podkreslajg, ze nauczyciele
dajg szanse uczniom stabszym poprawienia ocen i zaliczania materiatu programowego mniejszymi partiami.

W szkole prowadzone sa dzialania uwzgledniajgce indywidualizacje procesu edukacji. W opinii
zdecydowanej wigkszosci ankietowanych rodzicow (16/20) nie majg oni poczucia, ze w szkole ich dziecko
traktowane jest indywidualnie, czterech rodzicow jest odmiennego zdania. Wszyscy uczniowie klasy drugiej (19)
podajg w ankiecie, ze nauczyciele pomagajg im w przypadku trudnoéci w nauce, 10/19 uczniéw nie ma poczucia,
ze nauczyciele wierzg w ich mozliwosci. Pozostali uczniowie (9/19) nie podzielajg opinii o braku wiary w ich
mozliwosci. W przypadku potowy obserwowanych zaje¢ (3/6) nauczyciel dobierat sposéb motywowania do potrzeb
poszczegolnych uczniébw. Nauczyciele w wywiadzie informujg, ze indywidualizacja procesu edukacji polega
na réznicowaniu zadan dla uczniéw podczas zaje¢ wyréwnawczych lub w ramach dziatajgcych két zainteresowan.
Dyrektor w wywiadzie podaje, ze czynnikiem motywujacym uczniéw do petnego wykorzystania swoich mozliwosci
sa: pochwaty przed spotecznosciag szkolng, dyplomy i nagrody.

Raport z ewaluacji: Gimnazjum w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym 11/19
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Poziom spetniania wymagania: C

Raport z ewaluacji: Gimnazjum w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym 12/19
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Obszar: Srodowisko

Wymaganie: Wykorzystywane sg zasoby srodowiska na rzecz wzajemnego rozwoju

Komentarz:

Dzieki wspoétpracy szkoty z roznymi podmiotami i podejmowaniu przez nig inicjatyw na rzecz srodowiska,
uczniowie poszerzaja swoja wiedze, zainteresowania oraz uzyskuja pomoc materialna. Rodzice, partnerzy
szkoly i przedstawiciel samorzadu podkreslaja znaczenie wspotpracy szkoly z instytucjami i organizacjami
dziatajacymi w srodowisku lokalnym.

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Szkota podejmuje inicjatywy na rzecz s$rodowiska i wspolpracuje z roznymi podmiotami w nim
dziatajgcymi, co potwierdzajg wszyscy rozméwcy w wywiadach i respondenci w ankietach (dyrektor, nauczyciele,
rodzice, partnerzy szkoty i przedstawiciel samorzadu). Jako przyktad wskazujg organizowanie festynéw rodzinnych
z okazji Dnia Dziecka, skierowanych do dzieci z obwodu szkolnego i ich rodzin. Jak wskazujg organizatorem jest
szkota, rada rodzicéw, rada sotecka i miejscowe firmy. Podczas festynu dzieci bezptatnie korzystaja z atrakcji np.
dmuchany zamek, basen z piteczkami, trampolina, Za symboliczng ,ztotéwke” mozna kupic¢ kawe, ciasto i kietbase
z grilla. Gtéwng atrakcjg jest loteria fantowa, w ktérej kazdy los wygrywa (500 loséw). Innym przedsiewzieciem
realizowanym przez szkote na rzecz srodowiska sg uroczyste obchody upamietnienia bitwy pod Zdziechowg 30
grudnia 1918 roku, ktére organizowane sg przy wspétpracy z radg sotecka, miejscowg parafig, Ochotniczg Strazg
Pozarng i Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego. W uroczystosci biorg udziat przedstawiciele powiatu, gminy i harcerze,
ktorzy w tym dniu w Zdziechowie konczg rajd. Jak wskazuje dyrektor, szkota wspétpracuje z samorzgdem
lokalnym, ktory zapewnia jej srodki finansowe. Wéjt gminy oraz rada jest fundatorem czterech stypendiow
naukowych dla uczniéw gimnazjum. W ramach srodkéw wiasnych gminy finansowane sg dodatkowe zajecia
pozalekcyjne; sportowe, wyrbwnawcze i rozwijajace zainteresowania. Poza tym, szkota wspotpracuje z Ochotniczg
Strazg Pozarng, ktéra organizuje dla ucznidbw pokazy ratownictwa oraz wspomaga przeprowadzanie alarméw
przeciwpozarowych. Szkota natomiast udostepnia strazy fantomy do éwiczen. Na terenie szkoty dziata Szczep
Harcerski. Harcerze korzystaja z pomieszczen i sprzetu szkolnego, a takze organizujg biwaki z noclegiem. Dyrektor
podaje, ze w ostatnim czasie pozyskat nowego partnera, ktérym jest Uczniowski Klub Sportowy, zrzeszajacy
absolwentow, ktérzy organizuja, np. rozgrywki tenisa stotowego na terenie szkoty oraz zapewnili uczniom trenera.
Wspdlnie z miejscowg parafig przygotowuje rekolekcje szkolne oraz stuzy pomoca w trakcie festynu parafialnego.
W opinii ankietowanych nauczycieli (8) wspotpracujg oni z nastepujacymi podmiotami; rodzice i poradnia
psychologiczno-pedagogiczna - 8 wskazan, policja - 7 wskazan, lokalny samorzad, biblioteka i osrodek pomocy
spotecznej - 6 wskazan, Swietlica socjoterapeutyczna, placéwki ochrony zdrowia, parafia - 4 wskazania,
organizacje pozarzadowe, grupy nieformalne - 3 wskazania, przedsiebiorcy, fundacje - 2 wskazania, sad rodzinny -
1 wskazanie.

Szkota identyfikuje potrzeby i mozliwosci srodowiska oraz prowadzi dziatania, ktére maja na celu
zaspokojenie jego potrzeb, co potwierdza dyrektor w ankiecie, wskazujgc, ze czyni to podczas rozméw
z przedstawicielami lokalnych organizacji. Wszyscy rozméwcy w wywiadach (dyrektor, nauczyciele, rodzice,
partnerzy szkoty i przedstawiciel samorzgdu), wskazujg potrzeby $rodowiska, ktére sg zaspokajane przez szkofe:
coroczne festyny oraz imprezy i uroczysto$ci na terenie szkoty i w Srodowisku lokalnym, korzystanie przez
mieszkancow z monitorowanego placu zabaw przy szkole, funkcjonowanie w szkole oddziatu przedszkolnego,
wspomaganie rodzicOw w wychowaniu, poprzez organizowanie warsztatow i spotkan np. z przedstawicielami policji
na temat ,Jak unika¢ zagrozen”, ,Edukacja dzieci i rodzicow na temat ryzykownych zachowan”, udostepnianie
pomieszczen szkolnych np. do rozgrywania zawoddéw tenisa stotowego, udostepnianie sprzetu nagtasniajgcego
lub projektorow w celu np. podsumowania miejscowej ligi pitki noznej. Dyrektor wskazuje, ze rada sotecka
zaprasza wszystkie instytucje dziatajgce w $rodowisku lokalnym, w celu planowania na dany rok wspdélnych
dziatan. Szkota wspomaga takze uczniéw w sytuacjach losowych, np. dofinansowanie dozywiania.

Szkota korzysta z zasobow srodowiska w procesie nauczania, co wplywa na rozwoj uczniéw. Zaréwno
dyrektor, jak i nauczyciele w ankiecie i w wywiadzie wskazujg, ze korzystajac z zasobdéw Srodowiska mozliwe byto
dokonanie zakupu sprzetu dla szkoty, zorganizowanie zaje¢ profilaktycznych, pozalekcyjnych, imprez
Srodowiskowych, wyjazddw i wycieczek, projektéw edukacyjnych, pomocy socjalnej oraz stypendiéw dla uczniéw.

Raport z ewaluacji: Gimnazjum w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym 13/19
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Gmina przyznata dodatkowe $rodki finansowe na realizacje két zainteresowan oraz zajecia wyréwnujgce szanse
edukacyjne. Zorganizowano zajecia profilaktyczne w ramach funkcjonujacej w szkole swietlicy socjoterapeutycznej
w wymiarze 2 godzin tygodniowo. Dyrektor i nauczyciele w wywiadzie wskazujg korzysci, jakie odnosza uczniowie
dzieki wspotpracy szkoty z organizacjami i instytucjami dziatajgcym w lokalnym $rodowisku: uczniowie korzystajg
z zasobéw biblioteki gminnej oraz $wietlicy wiejskiej, gdzie odbywaja sie zajecia wychowania fizycznego, rada
sofecka udostepnia sale na uroczystosci, Ochotnicza Straz Pozarna w Zdziechowie organizuje pokazy ratownictwa.
Uczniowie dzieki wspotpracy szkoty z podmiotami dziatajgcymi w lokalnym srodowisku uczg sie umiejetnosci
spotecznych, aktywnego spedzania wolnego czasu, poznajg okolice, rozwijajg zainteresowania. Zarbwno rodzice,
jak i partnerzy oraz przedstawiciel samorzgdu wskazujg, ze $rodowisko lokalne wspiera szkote w jej dziataniach:
rada rodzicow na koniec roku nagradza ucznidéw wyrdzniajacych sie w sporcie lub konkursach oraz gromadzi srodki
finansowe poprzez organizacje zabaw andrzejkowych, ktdre przeznacza, np. na stroje dla chéru lub reprezentacii
sportowej. Uczniowie w wywiadzie podaja, ze szkota organizuje zajecia, ktére dajg szanse na spotkanie z ludzmi
lub organizacjami spoza szkoty.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Komentarz:

Wszyscy respondenci (dyrektor, nauczyciele, uczniowie) potwierdzajg wspétprace z absolwentami szkoty,
ktora miedzy innymi przyczynita sie do powstania Uczniowskiego Klubu Sportowego i prowadzenia
harcerstwa. Zdecydowana wiekszos¢ ankietowanych uczniéw uwaza, ze konczac to gimnazjum bedzie
dobrze przygotowana do dalszej nauki. Uczniowie podzielaja opinie nauczycieli, ze nie potrzebuja
korepetycji aby zapewni¢ sobie nauke na wyzszym etapie ksztalcenia.

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Szkota wykorzystuje informacje o losach absolwentéw w procesie nauczania i wychowania, co deklarujg
w wywiadzie i w ankiecie wszyscy nauczyciele. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych nauczycieli (6/8)
wskazuje, ze informacje wykorzystuje od czasu do czasu. W pojedynczych przypadkach zaznaczaja, ze jest to
dziatanie sporadyczne lub czeste. W wywiadzie informujg, ze informacje o losach absolwentéw wykorzystujg
w promowaniu pozytywnych postaw wsréd uczniéw. Ich zdaniem, absolwenci angazujg sie na rzecz szkoty
poprzez: zatozenie i prowadzenie Uczniowskiego Klubu Sportowego oraz Szczepu Harcerskiego, udziat w akciji
charytatywnej ,Szlachetna paczka". Poza tym, stuzg w Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktéra organizuje dla uczniéw
pokazy sprzetu gasniczego i wspiera szkote przy organizowaniu alarmu przeciwpozarowego. Niemal wszyscy
ankietowani uczniowie klasy drugiej (18/19) stwierdzaja, ze nauczyciele opowiadajg im o losach swoich
absolwentow, jeden z respondentdéw jest odmiennego zdania.

Szkota wspotpracuje z absolwentami, o czym informuje w wywiadzie dyrektor i potwierdzajg w ankiecie wszyscy
nauczyciele (8) powotujac sie na ww. przyktady. Dyrektor podkresla, ze zatozyciele i opiekunowie Uczniowskiego
Klubu Sportowego organizujg zawody dla ucznibw w pitce noznej i tenisie stolowym. Zdaniem nauczycieli,
absolwenci zachecajg gimnazjalistdw do kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej, do ktérej sami
uczeszczaja.

Szkota przygotowuje do dalszej edukacji. Wszyscy nauczyciele (8) wskazuja w ankiecie, ze uczniowie
gimnazjum, nie potrzebujg korepetycji lub innych zaje¢ poza szkotg, aby zapewni¢ sobie mozliwos¢ dalszej nauki.
Wskazanie nauczycieli potwierdza wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw klasy drugiej (12/19), siedmiu z nich
dostrzega takg potrzebe. Niemal wszyscy uczniowie tej klasy (18/19) uwazaja, ze konczac te szkote bedg dobrze
przygotowani do dalszej nauki, jeden z respondentow jest odmiennego zdania. W opinii wiekszosci ankietowanych
rodzicéw (11/20) ich dziecko, ktdre obecnie jest uczniem klasy drugiej bedzie potrzebowaé wsparcia w nauce
(korepetycje lub inne zajecia poza szkota), w celu zapewnienia sobie mozliwosci dalszej nauki w szkole, do ktorej
chce sie dostac. Pozostali rodzice (9/20) nie podzielajg tej opinii.

Raport z ewaluacji: Gimnazjum w Zespole Szkolno-Gimnazjalnym 14/19
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Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Promowana jest wartoS¢ edukacji

Komentarz:

Wyniki badan wskazuja, ze szkota dba o dobre relacje ze sSrodowiskiem lokalnym i promuje w nim potrzebe
uczenia sie. Posiada wlasna strone internetowa, a takze podejmuje statg wspotprace z lokalnym portalem
informacyjnym. Organizuje imprezy i uroczystosci, podczas ktérych wystepuje chér szkolny. Rodzice
i partnerzy pozytywnie postrzegaja szkole. Podkreslaja, ze dziata w niej 51 ,,Pomaranczowy” Szczep
Harcerski.

Ponizsze argumenty $wiadczg o spetnianiu wymagania na poziomie wysokim.

Szkota prowadzi dziatania informacyjne dotyczace oferty edukacyjnej, dziatan szkoly i jej osiagnie¢,
co deklaruje dyrektor w badaniu ankietowym i potwierdza analiza dokumentacji. Szkota ma witasng strone
internetowa, umieszcza informacje o ofercie na tablicach ogtoszen, a takze cyklicznie prezentuje sie w lokalnych
mediach. Informowata o powstaniu Uczniowskiego Klubu Sportowego i mozliwosci zapisu ucznidéw do sekcji tenisa
stotowego.

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska znaja osiagniecia szkoly i jej uczniow, na co wskazujg
wyniki badan. Ankietowani rodzice (20) deklaruja, ze szkota informowata ich o osiggnieciach swoich uczniéw
i nauczycieli, np. wskazujg na: sukcesy ucznidbw w konkursach (13 wskazan), przyznanie uczniom szkoty
stypendiéw naukowych (11 wskazan), udziat przedstawicieli szkoty w waznych wydarzeniach i uroczystosciach (7
wskazan). Partnerzy w wywiadzie potwierdzajg, ze informacje na temat osiggnie¢ szkoty sg wystarczajace.

Wszyscy ankietowani nauczyciele (8) stwierdzaja, ze szkota informuje o celowosci i skutecznosci swoich
dziatan. Opinie nauczycieli potwierdzajg ankietowani rodzice (12/20 wskazan) oraz partnerzy i przedstawiciel
samorzadu lokalnego w wywiadzie.

W opinii wszystkich respondentéw (dyrektor, rodzice, partnerzy) i wedtug zapiséw zawartych w dokumentach,
szkota prowadzi dziatania w lokalnej spotecznosci promujace wartos¢ uczenia sie przez cate zycie. Dyrektor
w wywiadzie podkresla, ze zorganizowano spotkanie dla rodzicéw uczniéw klas pierwszych gimnazjum
z pracownikiem poradni psychologiczno-pedagogicznej. Analiza dokumentacji szkolnej (statut, program
wychowawczy, profilaktyki) zawiera informacje na temat dziatari promujgcych warto$¢ uczenia sie, np.: udziat
w imprezach kulturalnych, organizacja wycieczek krajoznawczo-turystycznych, inicjatywy i dziatania samorzadu
uczniowskiego, dziatania wychowawcze zwigzane z rozwijaniem postaw patriotycznych. Powyzsze dziatania
potwierdzajg ankietowani rodzice, a takze partnerzy i przedstawiciel samorzadu lokalnego w wywiadzie.

Rodzice i przedstawiciele lokalnego srodowiska postrzegaja szkote jako dbajaca o jakos¢ uczenia sie
i relacje z lokalnym srodowiskiem, na co wskazujg wyniki ankiet, a takze wypowiedzi rodzicéw i partneréw
szkoty. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych rodzicow (18/20) uwaza, ze szkota dba o jakosé uczenia sie
i dobrg wspétprace z nimi, pozostali (2/20) sg odmiennego zdania. W opinii partneréw i rodzicOw wyrazonej
w wywiadach, szkole zalezy na jakosci uczenia i wspétpracy z lokalnym srodowiskiem. Podkreslaja, ze w szkole
dziata 51 ,Pomaranczowy” Szczep Harcerski, Uczniowski Klub Sportowy, a takze szkolny chor.

Poziom spetniania wymagania: B
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Wymaganie: Rodzice sg partnerami szkoty

Komentarz:

Rodzice uczestnicza w dziataniach szkoty, ktdra jest integralnym elementem srodowiska dzieki organizacji
imprez i uroczystosci dla catej spotecznosci lokalnej. Zdaniem dyrektora i nauczycieli, opinie rodzicow
wykorzystywane sa przy wprowadzaniu zmian organizacyjnych np. w funkcjonowaniu $wietlicy szkolnej.
Zdecydowana wiekszos$¢ ankietowanych rodzicoéw nie ma poczucia wspotdecydowania w sprawach szkoty
i nie uczestniczyta w podejmowaniu decyzji, w tym lub poprzednim roku szkolnym.

Ponizsze argumenty $wiadcza o spetnianiu wymagania na poziomie $rednim.

Rodzice dzielag sie opiniami na temat pracy szkoty oraz procesu nauczania. Dyrektor informuje w wywiadzie,
ze szkota stwarza mozliwo$¢ dzielenia sie opiniami na temat procesu nauczania, co potwierdza potowa
ankietowanych rodzicéw (10/20). Pozostali respondenci (8/20) nie udzielili odpowiedzi, dwie osoby sg odmiennego
zdania. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych rodzicow (18/20) wskazuje, ze ma to miejsce podczas
organizowanych zebran lub w czasie indywidualnych rozméw z nauczycielami, jak rowniez przy okazji uroczystosci
szkolnych. Podczas prowadzonych badan zwrdécono uwage na szkolne tablice informacyjne, na ktérych
umieszczono terminy zebran i konsultacji dla rodzicow. Zdaniem dyrektora i zdecydowanej wiekszosci
ankietowanych nauczycieli (7/8) opinie pozyskane od rodzicbw majg wptyw na dziatania szkoty, jeden
z respondentow jest odmiennego zdania. Jako przyktad wspétdecydowania rodzicéw w sprawach szkoty dyrektor
i nauczyciele podaja wydtuzenie czasu pracy $wietlicy szkolnej oraz ustalenie dodatkowych dni wolnych od zajeé
szkolnych. Powyzsze przyktady potwierdzajg uczestniczacy w wywiadzie rodzice.

W statucie szkoty wprowadzono zapis, z ktérego wynika, ze szkota wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci
zapewniajac pomoc pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, stypendia dla uczniéw
osiggajacych wysokie wyniki w nauce. Wszyscy ankietowani nauczyciele (8) wskazujg, ze utrzymujg staty kontakt
z rodzicami, doradzajg i wspierajg ich w sytuacjach problemowych, a takze starajg sie poznac sytuacje zyciowa
uczniéw i ich rodzin (7 wskazan). Wskazania nauczycieli potwierdzajg w ankiecie rodzice (20) powotujac sie
na kontakt z wychowawca (17 wskazan) oraz z pedagogiem szkolnym (15 wskazan), jak rbwniez na wsparcie
w uzyskaniu pomocy z zewnetrznych instytucji (14 wskazan). Zdaniem dyrektora, istotnym wsparciem dla rodzicow
jest Swietlica szkolna, w ktérej uczniowie oczekujg na rozpoczecie lekcji lub na dowdz autobusem do domu po
zakonczeniu zajec.

Rodzice sg informowani o rozwoju ich dzieci, co deklarujg wszyscy ankietowani nauczyciele (8) i potwierdza
zdecydowana wiekszo$¢ rodzicow (15/20). Czterech respondentéw informuje, ze nie otrzymuje wystarczajacych
informacji na temat sukces6w i trudnosci swoich dzieci, w jednym przypadku brak odpowiedzi. Rodzice
w wywiadzie stwierdzaja, ze w przypadku probleméw wychowawczych mogg liczy¢é na pomoc pedagoga
szkolnego. Rodzice zaréwno w ankiecie, jak i w wywiadzie podajg przyktady, ktére swiadczg, ze uczestnicza
w dziataniach organizowanych przez szkote, np.: festyny dla catej spotecznosci lokalnej, obchody rocznicy
Powstania Wielkopolskiego i zebrania klasowe.

Rodzice biorag udzial w podejmowaniu decyzji dotyczacych zycia szkoty. W dokumentacji szkolnej (statut)
ustalono, ze rodzice maja wptyw na wszelkie sprawy dotyczace kwestii dydaktycznych, wychowawczych
i organizacyjnych. W opinii wszystkich ankietowanych nauczycieli (8), rodzice korzystajg z tego prawa. Nauczyciele
podaja nastepujace przyktady decyzji, na ktére mieli wptyw rodzice: zatwierdzenie programu wychowawczego
i programu profilaktyki, ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, organizacje imprez
i wycieczek szkolnych. Dyrektor i rodzice w wywiadzie, potwierdzajg ww. przyktady, jednak zdecydowana
wiekszos¢ ankietowanych rodzicow (14/20) stwierdza, ze nie uczestniczyta w podejmowaniu decyzji dotyczacych
zycia szkoty, w tym lub poprzednim roku szkolnym. W pieciu przypadkach respondenci wskazuja, ze ,raczej”
uczestniczyli, jedna osoba nie udzielita odpowiedzi.

Poziom spetniania wymagania: C
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Zgodnie ze swoja koncepcja pracy, szkola podejmuje dziatania wychowawcze sprzyjajace
ksztaltowaniu spotecznie pozagdanych postaw uczniow. Dokonuje analizy koncepcji pracy, ale jej nie
modyfikuje w celu uwzglednienia potrzeb uczniéw i rodzicow.

2. Oferta edukacyjna szkoty wynika z podstawy programowej i uwzglednia potrzeby uczniéw, jednakze
w szkole nie prowadzi sie nowatorskich rozwigzan programowych.

3. Badania nie potwierdzajg, by wspodlne ustalenia miedzy nauczycielami przyczynialy sie
do wprowadzenia zmian w realizacji proceséw edukacyjnych i tym samym podniesienia ich
efektywnosci.

4. Nauczyciele podejmuja dziatania majace na celu wyrownywanie szans edukacyjnych uczniéw, ktore
w niewielkim stopniu uwzgledniajg indywidualizacje procesu edukacji.

5. Wyniki badan ankietowych nie zawierajg przyktadéw wnioskow z monitorowania osiggnie¢ uczniéw,
ktore potwierdzatyby ich wykorzystanie w planowaniu tych procesow.

6. Szkota wspotpracuje z rodzicami i podmiotami dziatajgcymi w srodowisku lokalnym, ale w opinii
ankietowanych rodzicéw maja oni maty wpltyw na podejmowane decyzje dotyczace jej dziatalnosci.

7. Wyniki badan wskazuja, ze szkota dba o dobre relacje ze srodowiskiem lokalnym i promuje w nim
potrzebe uczenia sie.
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Procesy

Szkota lub placowka ma koncepcje pracy

Oferta edukacyjna umozliwia realizacje podstawy
programowej

Procesy edukacyjne maja charakter zorganizowany

Procesy edukacyjne sa efektem wspoétdziatania
nauczycieli

OO0 OO0

Ksztattuje sie postawy uczniéow

Prowadzone sa dziatania stuzgce wyrownywaniu szans
edukacyjnych

Ow

Obszar: Srodowisko

Wykorzystywane sa zasoby srodowiska na rzecz
Wwzajemnego rozwoju

Wykorzystywane sg informacje o losach absolwentow

Promowana jest warto$¢ edukaciji

Rodzice s3 partnerami szkoty

O w
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Raport sporzadzili:

- Stawa Mrozek
- Joanna Jacykowska

- lwona Rudzka

Kurator Oswiaty:
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